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With-コロナにおける
営業プロセスの再構築セミナー

強い組織になるための土台作りに！

経営者・役員の方、必見！ 県内企業が実践しているノウハウを提供

オンラインセミナー

営業戦略を見直し
ていきたいが、どう
社員へ伝えるべきか

悩んでいる

従業員の

モチベーションを上げる
にはどうすれば良いか

分からない…

社員のプロセス改善を

行っていきたいが、

手段が分からない

会社の

優先事項を従業員に

落とし込む手段がない
…

こんな、お悩みを抱えている経営者様が今増えています。

これらを解決するヒントとなるセミナーを沖縄で開催！

8月4日(火)10:00~12:00(受付開始 9:40）

無料



300,000円（税込）／人

◼ 第１部 10:00～11:00

人財共育 株式会社 代表取締役

プロセスマネジメント大学沖縄校校長 知念 太郎
「人と企業を育成し 幸せを創る！」の使命実現のため、平成20年よりビジネスネット

ワークセミナーを開催、中小企業サポート事業に取り組み始める。

東京の上場企業を始め、県内は某業界最大手企業等、十数社の経営サポートを通し

「仕事の仕組み作り」「人創り」を支援し、企業の「結果の最大化」を実現している。

BS11「中小企業ビジネスジャーナル」～売れる営業マンの育て方～（平成29年4月全国

放送）“人事評価”を問う～（令和元年10月全国放送）にゲスト出演、インターネット

ラジオ「知念太郎のゆいま～るOKINAWA」放送中等、メディアでも活躍中。

北公益社団法人 那覇法人会 研修講師 ・ 沖縄国際大学 法学部 非常勤講師

With-コロナ・After-コロナ

変化に対応した企業だけが生き残れる時代

勝ち続ける営業マネジメント ６つのポイント

講演者：人財共育 株式会社 代表取締役

プロセスマネジメント大学 沖縄校 校長 知念太郎

株式会社あしたのチーム

沖縄支社 支社長 伊藤 崇

2011年に沖縄移住（うちなーむーく）

前職はリクルートライフスタイル沖縄に入社。その後、

2016年（株）あしたのチーム琉球に入社。

2年間、県内企業様の支援を行い、

18年４月に熊本、鹿児島の立ち上げ責任者として九州に異動、19年３月より関西支社

の責任者を経験し、20年4月に長男の小学校入学を期に沖縄へ戻る。

今までに100社以上の企業様に人事評価制度に関する支援やアドバイスを行っている。

登壇者紹介

P R O G R A M 参加特典

◼ 第２部 11:00～12:00

会社と従業員が一致団結出来る経営指標と、人材
育成の秘密！

講演者：

株式会社あしたのチーム

沖縄支社 支社長 伊藤 崇

8月 4日 (火 ) 1 0 : 0 0～ 1 2 : 0 0 オンライン 無料

お申込み

お申込は

こちら

無料のW E B会議システム ( Z O OM )を

利用したオンラインセミナーです。

お申込いただきました方へ

アクセス用 U R Lをお送りいたします。

作成中

・プロセスマネジメント・簡易診断用紙

・評価制度 他社事例サンプル


